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Tipo De Reunion:

SOCILIZACION CULTURA DEL DERECHO A LA SALUD Y
AUTOCUIDADO

Agencia:

SINCELEJO Consecutivo

Fecha:

27 NOVIEMBRE DE Hora: Inicio | 02:00 Final | 2:30PM
2024 PM

Lugar de Reunién:

AGENCIA SINCELEJO

Lider de la MARA ESTRADA QUIROZ - TRABAJADORA SOCIAL
Reunion:
Asunto (S): SOCIALIZAR A LOS USUARIOS EL TEMA DE CULTURA DEL
DERECHO A LA SALUD Y AUTOCUIDADO CONTENIDA EN EL
MODULO 1 EL DERECHO A LA SALUD Y EL DERECHO A LA
PARTICIPACION SOCIAL
AGENDA
No. Tema Cargo Responsable
1 | Verificacion de asistentes a la reunion Trabajo social
2 Planteamiento de la situacion y justificacion Trabajo social

3 Conclusiones

Trabajo social

4 | Compromisos

Trabajo social

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. VERIFICACION DE QUORUM:

Siendo la 2:00 pm del 27 de Noviembre de 2024, se retne los abajo relacionados; con el
fin de dar formalidad a la socializacion realizada sobre el tema de cultura del derecho a la
salud y autocuidado contempladas en el modulo 1 del mecanismo de participacion social

en salud.

e Mara Estrada Quiroz (Trabajadora Social)
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¢ Mayerlyn Rivera (Trabajadora Social)

e Wendy Rios (Coordinadora Medica)

o |bis del Carmen Pefa Arrieta (alianza de usuarios).
¢ Rosa Arrieta Contreras (alianza de usuarios).

2. PLANTEAMIENTO DE LA SIATUACION Y JUSTIFICACION
En general se socializé la siguiente informacion:
IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD

La salud como construccion social se ubica en la esfera publica (lo que es de todos y todas de
forma simbdlica y material) en tal sentido, el Estado debe fomentar el desarrollo de la apropiacion
de la salud en la vida cotidiana y en el ejercicio del cuidado (colectivo) y del autocuidado
(individual) como elemento esencial para el cumplimiento del derecho a la salud.

o Definicion e implementacion de estrategias de incidencia y control social a iniciativas
relacionadas con el derecho a la participacién en salud como garantia del derecho a la salud en
concertacion con las comunidades.

e Creacion de una estrategia de comunicacion e informacion para la promocion y socializacion
de una cultura de bienestar y salud.

Generacion de un programa de formador de formadores en salud sobre el sistema de salud,
modelo integral de atencion en salud y la salud publica.

e Integracion del trabajo comunitario con la Defensoria del Pueblo y las Personerias para trabajar
coordinadamente en la garantia del Derecho a la Salud.

¢ Conformacién de mecanismos y de espacios para que la ciudadania participe y se apropie de
los programas de promocion y prevencion.

e Sensibilizacion y capacitacion a las comunidades en la cultura de la salud, la estrategia de
atencion primaria en salud, el autocuidado y el derecho a la salud.

e Definicion de los lineamientos que permitan la participacion de la comunidad en la
implementacion y seguimiento de la estrategia de atencion primaria en salud en el marco de la
Politica de Atencién Integral en Salud.

e Capacitacion a la ciudadania en las estrategias de informacion, educaciéon y comunicacion IEC
que les permita empoderarse de los procesos de participacion en salud.
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¢ Lineamientos a los territorios y a las instituciones del sector para reducir las barreras de acceso
a la prestacion de servicios de salud.

¢ Realizacion de campafias que orienten las acciones afirmativas del desarrollo del derecho a la
participacion como garantia del derecho a la salud.

e Fomento de espacios de encuentro y deliberacion sobre asuntos de interés en salud en el
desarrollo de la Politica de Atencion Integral en Salud.

¢ Definicion e implementacion de estrategias de autocuidado que orienten a la poblacién en la
promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad en el marco de los Planes territoriales
de salud.

e Articular la participacion al desarrollo de la Politica de Atencién Integral en salud de que trata el
articulo 65 de la Ley 1753 de 2015.

3. COMPROMISOS

Fecha Préxima Reunioén:

Compromisos / Decisiones Relevantes / Sugerencias/ Conclusiones

No. Tarea Responsable Fecha

1 | Mantener los conocimientos basicos en . . Permanente
., Equipo de alianza de
relacion a la cultura del dercho a la salud y :
) usuarios
autocuidado

Se dio por terminada la reunion siendo las, 2:30 pm., para mayor constancia se firma a los 27
dias del mes de Noviembre de 2024 por los participantes que en ella intervinieron.
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Asistentes
Nombre Cargo Institucion Firma

Coordinadora Médico

Wendy Rios Ozuna Quimiosalud

Mara Estrada Quiroz Trabajo social Quimiosalud @
Mayerlyn Rivera Trabajo social Quimiosalud e
Ibis del Carmen Pefa Representante Quimiosalud

Arrieta

Alianza de Usuarios

SAS. Sincelejo

=7 574/
oef20?t!

Rosa Arrieta Contreras

Representante
Alianza de Usuarios

Quimiosalud
SAS. Sincelejo

SE ADJUNTAN ANEXOS DE LISTA DE ASISTENCIA A LA ACTIVIDAD REALIZADA
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