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Tipo De Reunién: SOCIALIZACION FORMULACION DE PROYECTOS DISPUESTOS EN
LOS MODULOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD.

Agencia: SINCELEJO Consecutivo

Fecha: 23-08- 2024 Hora: Inicio | 08:00A Final | 10:30 AM
M

Lugar de Reunion: | AGENCIA SINCELEJO

Lider de la MARA ESTRADA QUIROZ — TRABAJADORA SOCIAL
Reunion:
Asunto (S): Capacitar a los usuarios en formulacién de proyectos dispuesto en los

maédulos del ministerio en ppss.

AGENDA
No. Tema Cargo Responsable
1 | Verificacion de asistentes a la reunion Trabajo Social
2 Planteamiento de la situacion y justificacion Trabajo Social
3 | Conclusiones Trabajo Social
4 | Compromisos Trabajo Social

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. VERIFICACION DE QUORUM:

Siendo las 8:00 Am de 23 de Agosto de 2024, se retnen los abajo relacionados; con el fin
de dar la actividad realizada de socializacion a los usuarios referente a la formulacién de
proyectos el cual esta dispuesto en la pagina de ministerio en temas de participacion social
en salud.

e Wendy Rios Ozuna (Coordinador Médico).
e Mara Estrada (Trabajadora Social).

¢ David Taborda (Psic6logo).
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e José Puente (Administrador).

Se emite esta acta a fin de adjuntar las evidencias de la actividad desarrollada.

Fecha Proxima Reunion:

Compromisos / Decisiones Relevantes / Sugerencias/ Conclusiones

No.

Tarea

Responsable

Fecha

1

Se dio por terminada la reunion siendo las, 10:30 am., para mayor constancia se firma por los
participantes que en ella intervinieron.

Asistentes

Nombre

Cargo

Institucion

Firma

Mara Estrada

Trabajadora Social

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

Mayerli Rivera Jaraba

Trabajadora Social

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

David Taborda

Psicélogo

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

Wendy Rios

Coordinadora Medica

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

José Puente Alviz

Administrador

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

o %;_,x(, AA

Ibis del Carmen Pefna
Arrieta

Representante Alianza
de Usuarios

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

Dhep it
yge20 28!

Rosa Arrieta Contreras

Representante Alianza
de Usuarios

Quimiosalud SAS.

Sincelejo

L s B ocioto.
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MODULO 2
DESARROLLO DE CAPACIDADES:

ORGANIZATIVAS DE GESTION DE COMUNICACION
EL DERECHO A LA PARTICIPACION SOCIAL
POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL
RESOLUCION 2063 DE 2017

~ (& Controlsacial X | G SECUENTACONREGISTRODE X @ mod2-desarrolio-capacidades-- X = =+ = X
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La estructuracion de estos aspectos; permite dimensionar y ampliar la capacidad para usar los
recursos, que dispare la organizacién comunitaria.

4.3 APLICACION: UNA HERRAMIENTAS DE GESTION QUE SE PUEDE USAR PARA
REALIZAR TRABAJO COMUNITARIO EN SALUD.

FORMULACION DE PROYECTOS
EL DISENO DE PROYECTOS®:

¢, Como se disena un proyecto?

Lo primero que debemos tener claro es que un proyecto es la posibilidad de construir con otros a partir
de una vision compartida, desde esta perspectiva el proyecto no es sélo un documento sino la
posibilidad de consolidar la organizacion y el tejido social.

Teniendo en cuenta lo anterior podemos decir que un proyecto puede ser mejor disefiado si esta
precedido por un proceso de planeacién. Después de tener clara la anterior regla, necesitamos ahora
entender para qué se escribe un proyecto. Son dos los motivos.

# Grupo Guillermo Fergusson. Escucla popular de lideres en salud. Médulo Planeacion 2014,
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El primero: tener una guia sobre lo que vamos a hacer, de manera que podamos consultarla cuando
estemos actuando. Es decir, el proyecto cumple la funcion de un mapa donde se encuentra descrita
detalladamente nuestra ruta.

Y el segundo motivo: mostrar nuestro plan a personas ajenas al grupo. Se trata, por supuesto, de
personas a quienes puede llegar a interesar nuestro proyecto y de golpe pueden decidirse a apoyarlo.

Asi es, en primer lugar, necesita saber cuadl es la problematica que vamos a intervenir. Es decir,
debemos identificar el problema. En el caso de las organizaciones y grupos comunitarios la forma de
saber sobre la problematica es preguntando a las personas de la comunidad, cual es su situacion. A
esta busqueda la llamaremos identificacion del problema.

Identificacion del problema: Es un paso donde se busca el consenso de los interesados en realizar
el proyecto a partir del conocimiento de la situacion que esta afectando al grupo, alli es util el manejo
de herramientas que permiten identificar las causas del problema por ejemplo las metodologias
utilizadas sobre lectura de la realidad recientemente utilizado en el diagnostico territorial.

Construccion de objetivos: el objetivo se puede construir teniendo en cuenta el problema central
que identificamos, intentando decir el problema en forma positiva, recordemos en el ejemplo anterior
el problema era: La desnutricion infantil, podriamos decir que el objetivo central debe expresar la
situacion que se espera alcanzar cuando se resuelva o reduzca el problema, el objetivo puede ser:
Contribuir a mejorar la nutricion infantil con un programa de refrigerio nutricional para los nifios de 2 a
7 afos con indices de desnutricion.

A ustedes se les ocurre otro? Pues, intentemos decir otro objetivo para el problema planteado.

Los objetivos deben decir exactamente qué se quiere hacer y para qué; es
derir In aiie peneramns aleanzar ran niestrn nravecto
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El objetivo general todos los proyectos tienen un objetiva general que es tan importante, que se
puede decir sin temor que una vez se haya definido con precision se tiene el 50 % del proyecto. Pero
4como se construye un objetivo general? asi:

Todos los objetivos designan acciones siendo asi todos los objetivos inician con un verbo: elaborar,
disefar, construir, promover, fortalecer, etc.

Lo siguiente es preguntarse qué tipo de accién se va a hacer, ejemplos: Disenar un modelo
pedagogico, construir una carretera, promover la participacion, fortalecer la asociacion de usuarios.

Ahora se debe tener en cuenta como lo vamos a hacer, ejemplos: Disenar un modelo pedagégico a
través de una revision tedrica de modelos. Construir una carretera a partir de la gestion de recursos.
Promover la participacion a través de la capacitacion, fortalecer la asociacion de usuarios a través de
un proceso comunicativo.

Es necesario precisar con guien o para quien se desarrolla el proyecto y en donde.

La salud i
es de todos (o]

Los objetivos especificos recordemos que el proyecto parte de una idea general, que expresa la
transformacion que se desea realizar, la forma de aterrizar la idea es en los objetivos especificos, al
igual que el objetivo general, los objetivos especificos designan acciones ‘mas concretas” por ejemplo:
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