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Tipo De Reunion: ACTA ENTREGA INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTO MIEMBROS E
LA ALIANZA DE USUARIOS

Agencia: SINCELEJO Consecutivo -

Fecha: 10-10-2025 Hora: Inicio ‘Z:OOPM ‘Final ‘2:30PM
Lugar de Reunion: | AGENCIA SINCELEJO

Lider de la MARA ESTRADA

Reunioén:

Asunto (S): Realizar entrega de libretas y mugs a los usuarios por participar

activamente en las actividades desarrolladas en el marco de la politica de
participacién social en salud. De igual forma se socializaron temas
generales como portabilidad, cambios de residencias y cualquier tipo de
gestiéon administrativa en salud que pueda afectar su continuidad
oportuna en el programa

AGENDA
No. Tema Cargo Responsable
1 Capacitacion de la Superintendencia Nacional de Salud. Secretaria de salud
departamental
2 Las formas de participacion social, inspeccion y vigilancia Secretaria de salud
departamental
Eficaz
No. COMPROMISOS ANTERIORES

Si [\ [o}

DESARROLLO DE LOS TEMAS ‘

1. VERIFICACION DE QUORUM:

Siendo la 2:00 pm del 10 Octubre 2025, se reune los abajo relacionados; con el fin
de dar a conocer y levantar acta de la actividad desarrollada en el marco de la
politica de participacion social en salud.
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El tema desarrollado fue: ENTREGAR LIBRETAS Y MUGS A LOS USUARIOS QUE
SE VINCULEN Y PARTICIPEN ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES
PROPUESTAS PARA EL ANO 2025 EN PPSS.

e Mara Estrada Quiroz (Trabajadora Social)
o Mayerlyn Rivera (Trabajadora Social)
e Wendy Rios (Coordinadora Medica)

2. PLANTEAMIENTO DE LA SIATUACION Y JUSTIFICACION
Se compartié la siguiente informacién y se entregaron libretas y mugs.

“La portabilidad en salud es un mecanismo que garantiza a los afiliados al sistema
general de seguridad social en salud el acceso a servicios de salud en cualquier
municipio del pais.

La portabilidad se aplica cuando un afiliado se traslada temporalmente de su lugar
de residencia o de donde habitualmente recibe los servicios de salud. La
temporalidad debe ser mayor a un mes e inferior a doce meses.

Si la permanencia en el nuevo municipio es mayor a doce meses, el afiliado debe:
o Trasladarse a una EPS que opere en el respectivo municipio

o Solicitar la prorroga de la portabilidad a la actual EPS, pero esta no puede ser mayor
a 12 meses mas

Para solicitar la portabilidad en salud, se pueden utilizar diferentes canales,
como: Oficinas de Atencion al Afiliado, Linea de atencion telefénica, Correo
electrénico”

Fecha Proxima Reunion:

Compromisos / Decisiones Relevantes / Sugerencias/ Conclusiones
No. Tarea Responsable
1]

EES
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Asistentes

Cargo Institucion

Trabajadora Social Quimiosalud l?
Mara Estrada @g’ '

Mayerlys Rivera Trabajadora Social Quimiosalud /{@
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