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Tipo De Reunién: | RECONOCIMIENTO A TRAVES DE ENTREGA DE MUGS Y ANCHETAS
A USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LAS BUENAS PRACTICAS DE
CONTROL SOCIAL EN SALUD

Agencia: Sincelejo Consecutivo E4LC

Fecha: 01 DICIEMBRE Hora: Inicio | 03:00 Final | 04:00
DE 2025

Lugar de Reunién: | Sala de Espera

Lider de la Trabajo social

Reunion:

Asunto (S): Realizar reconocimiento a través de entrega de mugs y anchetas a
usuarios que han participado en las buenas practicas de control social en
salud.

AGENDA
No. Tema Cargo Responsable
1 | Verificacion del quérum Trabajo social
2 | Recursos utilizados Trabajo social
3 | Poblacion

No. 4.TEMAS DE SOCIALIZACION SiEf'cazNo
4.1 X
42

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. VERIFICACION DE QUORUM:

Siendo la 08:00 am del 01 de Diciembre de 2025, se reune los abajo relacionados; con el fin de dar a
conocer y levantar acta de la actividad desarrollada en el marco de la politica de participacion social en
salud.
El tema desarrollado fue: ENTREGAR RECONOCIMIENTO A TRAVES DE ENTREGA DE MUGS Y
ANCHETAS A USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LAS BUENAS PRACTICAS DE CONTROL SOCIAL
EN SALUD

e Mara Estrada Quiroz (Trabajadora Social)

¢ Mayerlyn Rivera (Trabajadora Social)

2. PLANTEAMIENTO DE LA SIATUACION Y JUSTIFICACION

Se compartid la siguiente informacion, se entregaron anchetas y mugs.

Se socializo el tema de Control Social en Salud.

Control social

“El control social es el derecho y el deber de los ciudadanos a participar, de manera individual o a través
de sus organizaciones, redes sociales e instituciones, en la vigilancia de la gestion publica y sus
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resultados de acuerdo con lo establecido en la regulacién aplicable y correcta utilizacion de los recursos
y bienes publicos.

Para promover el control social, el Ministerio de Salud y Proteccion Social dispone de mecanismos como
el correo de denuncias sobre posibles sucesos de corrupcion soytransparente@minsalud.gov.co, el
Directorio institucional, donde reposa la informacién de la Entidad y el Directorio de las instituciones
adscritas al sector.

Asi mismo, cuenta con los mecanismos internos de supervisién, notificacion y vigilancia y
los mecanismos externos para control archivistico, disciplinario, juridico, fiscal, contable y penal.”

3. COMPROMISOS

Fecha Proxima Reunion:

Compromisos / Decisiones Relevantes / Sugerencias/ Conclusiones

No. Tarea Responsable Fecha
1 Participar en las actividades realizadas por Permanente
la secretaria de salud departamental en lo Todos

referente a control social

2
3

Se dio por terminada la reunion siendo las, 10:30am., para mayor constancia se firma por los participantes
gue en ella intervinieron.

Asistentes
Nombre Cargo Institucion Firma
Mara Estrada Quiroz Trabajo social Quimiosalud @

Mayerlyn Rivera Trabajo social Quimiosalud ' =5
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