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Tipo De Reunién: SOCIALIZACION ANALISIS DE LA INFORMACION Y MANEJO
TRANSPARENTE DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS PUBLICOS

Agencia: Sincelejo Consecutivo E4Ld
Fecha: 08/08/2025 Hora: Inicio | 03:00 \ Final \ 04:00
Lugar de Reunién: | Sincelejo

Lider de la Trabajo social

Reunién:

Asunto (S): Socializar a los integrantes de la alianza de usuarios en tematicas

de analisis de la informacion y manejo transparente de los asuntos
y recursos publicos.

AGENDA
Tema Cargo Responsable
1 | Verificacion del quérum Trabajo social
2 | Recursos utilizados Trabajo social
3 | Poblacion Alianza de usuarios

Eficaz
Si No
4.1 | Socializacion sobre recursos publicos X
4.2 | Importancia del buen manejo de los recursos publicos.

DESARROLLO DE LOS TEMAS

No. 4. TEMAS DE SOCIALIZACION

1. Objetivo: Sensibilizar sobre recursos publicos y su importancia.

2. Desarrollo: Se realiza socializacién con los miembros de la alianza de
usuarios, con el fin de impartir conocimiento sobre temas de interés como lo
son los recursos publicos y el buen manejo de ellos. Asi como la

participacion directa de los usuarios en cuento a la vigilancia de los mismos.

El Ministerio de Salud y Proteccidon Social maneja recursos publicos
destinados a la salud, como los del Sistema General de Participaciones
(SGP) para salud publica y subsidios, y recursos propios para inversion en
programas, asegurando su uso especifico y destinacion para el derecho a la
salud, financiados por cotizaciones, impuestos y aportes nacionales. Estos
fondos son inembargables y su ejecucidén es coordinada y vigilada por el

Ministerio y las entidades territoriales para garantizar la sostenibilidad del
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sistema.

Fuentes Principales de Recursos:

Sistema_General de Participaciones (SGP): Recursos girados a departamentos y

municipios para financiar acciones prioritarias de salud publica y el régimen

subsidiado.

Regimenes Contributivo y Subsidiado: Cotizaciones de trabajadores y aportes

solidarios para cubrir servicios a afiliados.

Aportes del Presupuesto General de la Nacién: Recursos adicionales para proyectos

de inversion y programas especiales.

Otros: Impuestos a juegos de azar, aportes de Cajas de Compensacion, y recursos

de regalias.
Funcion del Ministerio:
Direcciéon y Coordinacion: Lidera el sector salud y el SGSSS.

Asignacion y Seguimiento: Distribuye recursos y vigila su uso para planes y

programas.
Regulacién: Establece normas para la gestion y control de estos fondos.
Caracteristicas Clave:

Inembargables y con Destinacion Especifica: No pueden usarse para fines

diferentes a los previstos por ley, asegurando la financiacion del derecho a la salud.

Giro Directo: Algunos recursos se giran directamente a las entidades territoriales o

prestadores para agilizar la prestacion de servicios.

Para mayor detalle, puedes consultar:
Ministerio de Salud y Proteccién Social - Recursos del sistema.
Ministerio de Salud y Proteccion Social - Salud Publica.

Concepto Juridico del Ministerio.



https://www.google.com/search?q=Sistema+General+de+Participaciones&sca_esv=e1557db837a17fbc&rlz=1C1ALOY_esCO985CO985&sxsrf=ANbL-n7w06F4Tg4jqIlGliGyyo59zFvPtQ%3A1767901601937&ei=oQlgafzjOIiFwbkPnvK1gQ4&ved=2ahUKEwiizO7l2_yRAxVwTDABHW-WI0oQgK4QegQIAxAB&uact=5&oq=ministerio+de+salud++recursos+publicos&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiJm1pbmlzdGVyaW8gZGUgc2FsdWQgIHJlY3Vyc29zIHB1YmxpY29zMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogQyBRAAGO8FMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogRIvRFQvwdYzQxwAXgBkAEAmAHcAaABvQaqAQUwLjQuMbgBA8gBAPgBAZgCBaAC7gTCAgoQABhHGNYEGLADwgIIEAAYiQUYogSYAwCIBgGQBgiSBwMxLjSgB5wTsgcDMC40uAfqBMIHBTAuNC4xyAcIgAgB&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfCw51dI9jvRsN6wnhdZ53U8ID5la4nuPXcNlpIEgksipskn9XTm8wi3cD3yCATo_y0ySn96BrMbW9nt6U05OSELb79AxAy-rj1_l34sbfdNUznQLhGaWqZu1LdzVLbd1TY6f2-KpNMFTT7NrQrEPoo2xKkyWEwDFtsxkUsTvcP9rLKKajDv8A3K2-MHw3O5eAL60qKt9A5tliYmRhx4TSna-08E8EckOCRUiNJKWItv-epYPEPoz172pHT-d8VEnTXYQM8GjeyNlg2uHOrkPy5T&csui=3
https://www.google.com/search?q=Reg%C3%ADmenes+Contributivo+y+Subsidiado&sca_esv=e1557db837a17fbc&rlz=1C1ALOY_esCO985CO985&sxsrf=ANbL-n7w06F4Tg4jqIlGliGyyo59zFvPtQ%3A1767901601937&ei=oQlgafzjOIiFwbkPnvK1gQ4&ved=2ahUKEwiizO7l2_yRAxVwTDABHW-WI0oQgK4QegQIAxAD&uact=5&oq=ministerio+de+salud++recursos+publicos&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiJm1pbmlzdGVyaW8gZGUgc2FsdWQgIHJlY3Vyc29zIHB1YmxpY29zMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogQyBRAAGO8FMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogRIvRFQvwdYzQxwAXgBkAEAmAHcAaABvQaqAQUwLjQuMbgBA8gBAPgBAZgCBaAC7gTCAgoQABhHGNYEGLADwgIIEAAYiQUYogSYAwCIBgGQBgiSBwMxLjSgB5wTsgcDMC40uAfqBMIHBTAuNC4xyAcIgAgB&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfCw51dI9jvRsN6wnhdZ53U8ID5la4nuPXcNlpIEgksipskn9XTm8wi3cD3yCATo_y0ySn96BrMbW9nt6U05OSELb79AxAy-rj1_l34sbfdNUznQLhGaWqZu1LdzVLbd1TY6f2-KpNMFTT7NrQrEPoo2xKkyWEwDFtsxkUsTvcP9rLKKajDv8A3K2-MHw3O5eAL60qKt9A5tliYmRhx4TSna-08E8EckOCRUiNJKWItv-epYPEPoz172pHT-d8VEnTXYQM8GjeyNlg2uHOrkPy5T&csui=3
https://www.google.com/search?q=Aportes+del+Presupuesto+General+de+la+Naci%C3%B3n&sca_esv=e1557db837a17fbc&rlz=1C1ALOY_esCO985CO985&sxsrf=ANbL-n7w06F4Tg4jqIlGliGyyo59zFvPtQ%3A1767901601937&ei=oQlgafzjOIiFwbkPnvK1gQ4&ved=2ahUKEwiizO7l2_yRAxVwTDABHW-WI0oQgK4QegQIAxAF&uact=5&oq=ministerio+de+salud++recursos+publicos&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiJm1pbmlzdGVyaW8gZGUgc2FsdWQgIHJlY3Vyc29zIHB1YmxpY29zMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogQyBRAAGO8FMgUQABjvBTIIEAAYgAQYogRIvRFQvwdYzQxwAXgBkAEAmAHcAaABvQaqAQUwLjQuMbgBA8gBAPgBAZgCBaAC7gTCAgoQABhHGNYEGLADwgIIEAAYiQUYogSYAwCIBgGQBgiSBwMxLjSgB5wTsgcDMC40uAfqBMIHBTAuNC4xyAcIgAgB&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfCw51dI9jvRsN6wnhdZ53U8ID5la4nuPXcNlpIEgksipskn9XTm8wi3cD3yCATo_y0ySn96BrMbW9nt6U05OSELb79AxAy-rj1_l34sbfdNUznQLhGaWqZu1LdzVLbd1TY6f2-KpNMFTT7NrQrEPoo2xKkyWEwDFtsxkUsTvcP9rLKKajDv8A3K2-MHw3O5eAL60qKt9A5tliYmRhx4TSna-08E8EckOCRUiNJKWItv-epYPEPoz172pHT-d8VEnTXYQM8GjeyNlg2uHOrkPy5T&csui=3
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2Qué significa?

Administrar los recursos del Estado de forma eficiente, transparente y
equitativa para garantizar una atencién en salud oportuna y de calidad.

Como se logra?

[V Priorizar la prevencién y promocién de la salud

[V Fortalecer la atencién primaria
[V Uso racional de di y

[ Invertir en infraestructura y talento humano

[V Evitar el desperdicio y la corrupcién

[z Seguimiento y control del gasto

[ Promover el control social y la participacién ciudadana

— Beneficios —
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Mayor cobertura Mejores servicios Optimizacién Proteccion del
en salud para la comunidad de recursos derecho a la salud
— Compromiso de todos —

Nombre

El buen uso de los recursos piblicos en salud

salva vidas y mejora la calidad de vida. W
il == > J

Para constancia se firma a los 8 dias del mes e Agosto de 2025.

Asistentes

Cargo

Institucion

Mayerli Rivera Jaraba Trabajadora Social Quimiosalud e
SAS Monteria — 2"
Mara Estrada Quiroz Trabajadora Social | Quimiosalud @
SAS Monteria
Wendy Rios Coordinadora Medica | Quimiosalud I '.I z’_l.-’
SAS. Sincelejo -
José Puente Alviz Administrador Quimiosalud L M

SAS. Sincelejo

~

Ibis del Carmen Pefia
Arrieta

Representante
Alianza de Usuarios

Quimiosalud
SAS. Sincelejo
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Edison Jacinto Tuiran
Sierra

Representante
Alianza de Usuarios

Quimiosalud
SAS. Sincelejo
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David Jose Carvajal
Rivero

Representante
Alianza de Usuarios

Quimiosalud
SAS. Sincelejo
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