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TEMAS A DESARROLLAR 

 
La IPS realizó convocatoria abierta a todos los usuarios a través de diferentes 
canales de comunicación, haciendo énfasis en la invitación a los miembros de la 
Alianza, con el propósito de garantizar una amplia participación y 
representatividad. 
 
 DESARROLLO DE LA JORNADA 
 
Durante la jornada de rendición de cuentas se presentaron de manera clara y 
accesible los principales resultados de la gestión de la IPS, incluyendo: 
 

1. Gestión administrativa y financiera. 

2. Ejecución y manejo de los recursos. 

3. Resultados en la prestación de los servicios de salud. 

4. Avances en programas de promoción y prevención. 

5. Acciones de mejoramiento de la calidad. 

6. Atención a peticiones, quejas, reclamos y sugerencias. 

7. Posteriormente, se habilitó un espacio de participación para que los 

usuarios y miembros de la Alianza realizaran preguntas, observaciones y 

aportes. 

 

 

 

 

INFORMACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

Actividad: RENDICION DE CUENTA 

Objetivo: 
IMPLEMENTAR MECANISMOS QUE PERMITA LA PARTICIPACION DE LOS 
USUARIOS EN LAS DECISIONES 

Agencia: VALLEDUPAR  

Facilitador Directo: CLARIBETH QUIROZ - ADMINISTRADOR 
Lugar: SALA DE ESPERA  

Fecha:   07-2025  
11-2025 

Responsable 
Interno:  

GIULIANA DAZA Hora: 10:00 
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 METODOLOGÍA 
 

La rendición de cuentas se desarrolló mediante: 
 

• Presentación institucional. 

• Espacio de diálogo abierto y participativo. 

• Resolución de inquietudes. 

• Registro de aportes y compromisos 

 
 
 
RESULTADOS 
 

• Socialización transparente de la gestión de la IPS. 

• Participación activa de los usuarios y miembros de la Alianza. 

• Fortalecimiento de la confianza y el control social.  

 
CONCLUSIONES 
 
La rendición de cuentas permitió garantizar el derecho de los usuarios a la 
información, promover la participación ciudadana y fortalecer la transparencia 
en la gestión de la IPS. 
 

• N
o
. 

• Nombre y Apellido • Cargo  • Firma  

1 
GIULIANA DAZA  COORDINADOR MEDICO   

 

2 ANGELICA ROSADO         TRABAJADORA SOCIAL  

3 KERY ÁLVAREZ  PSICÓLOGA   

4 MARIA ALEJANDRA DIAZ TRABAJADORA SOCIAL  

5 FLOR  MARINA RUIZ TRABAJADORA SOCIAL  

6 
CLARIBETH QUIROZ ADMINISTRADORA  

 

Se logró dar cumplimiento al objetivo de la actividad o capacitación   SI (X)             NO(  ) 

 

Facilitador Directo:  CLARIBETH QUIROZ   Responsable Interno: GIULIANA DAZA RODRIGUEZ 
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